
แบบ ค. 

แบบข้อมูลของบุคคลท ีÉได้ร ับการเสนอชืÉอเข ้าร ับการพจิารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการ 

ในการประชุมสามัญผู้ถอืห ุน้ ประจาํปี 2564 

1. ข ้อมูลท ัÉวไปของบุคคลท ีÉได้ร ับการเสนอชืÉอ 

(1) ชืÉอ‐สกลุ (ไทย): ……………………………………………………………………………………………… 

ชืÉอ‐สกลุเดิม (ถา้มี): …………………………………………………………………………………………. 

ชืÉอ‐สกลุ(องักฤษ) : …………………………………………………………………………………………… 

ชืÉอ‐สกลุเดิม (ถา้มี): …………………………………………………………………………………….…… 

(2) วนั เดือน ปีเกิด : ………………………………………………… อาย ุ………………………………….ปี 

(3) สญัชาติ : ………………………………………………  

(4) สถานภาพทางครอบครวั :   โสด   สมรส  หย่า   อืÉน ๆ 

คูส่มรส ชืÉอ ………………………….……………….ชืÉอ‐สกลุ (เดิม)……………………………………… 

(5) จาํนวนหุน้ TEAM ทีÉถือครอง : ……………………………………… หุน้ ณ วนัทีÉ…………………………. 

คูส่มรสถือหุน้ TEAM จาํนวน: …………….………………………. หุน้ ณ วนัทีÉ…………………………. 

(6) บตุรทีÉยงัไม่บรรลนิุติภาวะ :   

ชืÉอบตุร ………………………………………..…… อาย…ุ…..ปี จาํนวนหุน้ TEAM ทีÉถือ …………….หุน้ 

ชืÉอบตุร ………………………………………..…… อาย…ุ…..ปี จาํนวนหุน้ TEAM ทีÉถือ …………….หุน้ 

ชืÉอบตุร ………………………………………..…… อาย…ุ…..ปี จาํนวนหุน้ TEAM ทีÉถือ …………….หุน้ 

 



2. ทีÉอยู่ปัจจุบัน/ท ีÉตดิต่อได  ้

เลขทีÉ……………………หมู่บา้น/อาคาร……………………………….หมู่ทีÉ………ตรอก/ซอย…………....... 

ถนน ตาํบล/แขวง ………………………. อาํเภอ/เขต……………………….. จงัหวดั ………………………… 

รหสัไปรษณีย ์………………………. โทรศพัท…์………….………………….โทรสาร ………………………… 

E‐mail……………..………………………… 

3. ปัจจุบันดาํรงตาํแหน่ง :………………………………………………………………………………..………… 

สถานทีÉทาํงาน :……………………………………………………………………………………………………. 

4. ประวัตกิารศึกษา : 

           สถาบนัการศกึษา              วฒิุการศกึษา       ปีทีÉสาํเรจ็การศกึษา 

…………..………………………………….…………………….…   ………………………………….              …….………………….. 

…………..……………………………………….……………….…   ………………………………….              …….………………….. 

…………..……………………………….……………………….…   ………………………………….              …….………………….. 

5. ประวัตกิารฝึกอบรมหร ือสัมมนาท ีÉเกีÉยวข ้องกับการเป็นกรรมการบร ิษัท 

           ชืÉอหลกัสตูร          ผูจ้ดัหลกัสตูร          ปีทีÉเขา้รว่ม 

…………..…………………………             …………………………..…………………………….       ……………………. 

…………..…………………………             …………………………..…………………………….       …………………... 

…………..…………………………             …………………………..…………………………….       ……….………….. 

6. ประวัตกิารทาํงาน  : 5  ปีย้อนหลังจนถงึปัจจุบัน 

      ปี                       ตาํแหน่ง                    บรษัิท/หน่วยงาน 

…………..…………        ………………………………………………….       …………………….…………….…………… 

…………..…………        ………………………………………………….       …………………….…………….…………… 

…………..…………        ………………………………………………….       …………………….…………,….…………. 

…………..…………   ……………………………………….…………  …………………….……….…….……….… 



………..……..…… ……………………………..…..…..…………   …………………….…………….…………… 

 

7. การดาํรงตาํแหน่งกรรมการและการถอืห ุน้ในบร ิษัทอ ืÉน 

           บรษัิท     ประเภทกรรมการ                 สดัสว่นการถือหุน้ 

…………..…………………..…..………….…     …………………………………………. ……………………..… 

…………..…………………..…..………….…     …………………………………………. ……………………….. 

…………..…………………..…..………….…     …………………………………………. …………………….… 

…………..…………………..…..………….…     …………………………………………. ………………….…… 

…………..…………………..…..………….…     …………………………………………. ……………………… 

ขา้พเจา้ (นาย,  นาง,  นางสาว) …………………………………………………………………………….ตกลงให้
เสนอชืÉอและขอ้มลูในเอกสารฉบบันีÊ เพืÉอเขา้รบัการพิจารณาเพืÉอเลือกตัÊงเป็นกรรมการบรษัิท และขอรบัรองวา่รายละเอียดใน
แบบขอ้มลูขา้งตน้นี Ê และเอกสารประกอบทีÉยืÉนมาพรอ้มนีÊถกูตอ้งและครบถว้นทกุประการ และขา้พเจา้ยินยอมใหบ้รษัิทเปิดเผย
ขอ้มลู หรอืเอกสารหลกัฐานประกอบดงักลา่วได ้ 

ลงชืÉอ……………………………………………..บคุคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ 

                                 (………………………………………………..) 

    วนัทีÉ…………………………………………… 

รายการเอกสารทีÉยืÉนประกอบการพิจารณา (รบัรองสาํเนาถกูตอ้ง) 

 สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง  

 สาํเนาทะเบียนบา้น  

 สาํเนาหลกัฐานคณุวฒิุทางการศกึษา  

 รูปถ่ายหนา้ตรง (ขนาด 1 นิ Êว หรอื 2 นิ Êว) 

 สาํเนาหลกัฐานการเปลีÉยนแปลง แกไ้ข คาํนาํหนา้ชืÉอ ชืÉอสกลุ 

 เอกสารเพิÉมเติม อืÉน ๆ (ถา้มี)………………………………… 


